UMOWA O ZAKAZIE KONKURENCII

w czasie trwania stosunku pracy
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Strony zawierajg umowe o nastepujgcej tresci:

§1
Pracownik zobowigzuje sie nie prowadzi¢ dziatalnosci konkurencyjnej w stosunku do
dziatalno$ci prowadzonej przez Pracodawce.
Za dziatalno$¢ konkurencyjng uwazane bedg nastepujgce czynnosci:
- wykonywanie pracy na rzecz innych oséb lub przedsiebiorcéw, jezeli te podmioty prowadzg
dziatalno$¢ konkurencyjng wobec pracodawcy,
- sprawowanie funkcji w organach zarzadzajacych, nadzorczych u ww. podmiotdw,
- podejmowanie dziatalno$ci gospodarczej stanowigcej dziatalno$¢ konkurencyjng wobec
pracodawcy,

§2
Pracownik zobowigzuje sie ponadto w okresie zatrudnienia nie $wiadczy¢ pracy na podstawie
umowy o prace, kontraktu menedzerskiego, umowy zlecenia, umowy o dzieto lub na
jakiejkolwiek innej podstawie na rzecz jakiegokolwiek podmiotu prowadzacego dziatalnosé

konkurencyjng wobec Pracodawcy.

§3
1. Pracownik zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich poufnych informacji, o
ktorych dowiedziat w zwigzku z wykonywaniem powierzonych mu obowigzkdw pracowniczych,

a ktorych ujawnienie mogtoby narazi¢ Pracodawce na szkode.



2. W szczegolnosci Pracownik zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy informagiji
dotyczacych organizacji pracy oraz dziatalnosci ustugowej Pracodawcy, a takze wszelkich
poufnych danych dotyczacych jego klientow.

§4

Zakaz konkurencji obowigzuje Pracownika przez caty czas trwania stosunku pracy.

§5
Wszelkie spory, moggce wynikng¢ z niniejszej umowy, bedzie rozstrzyga¢ sad wiasciwy dla

siedziby Pracodawcy.

§6

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajq formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
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